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MINISTERSTVO SKOLSTVI
1. Informace o zadavateli
11 Zakladni udaje
nazev : CESNET, zajmové sdruzeni pravnickych osob
sidlo : Zikova 4, 160 00 Praha 6
IC : 63839172
DIC : CZ63839172
1.2 Statutarni organ zadavatele

Statutarnim organem zadavatele je pfedstavenstvo. Osobou opravnénou k ¢inéni pravnich dkonua
souvisejicich s touto vefejnou zakazkou je Ing. Jan Gruntorad, CSc., feditel sdruzeni, na zakladé
pisemného povéfeni.

1.3 Komunikace

Veskera komunikace tykajici se této vefejné zakazky jak ze strany zadavatele, tak ze strany
uchazecu (napf. zadosti o dodate¢né informace, vyzvy k objasnéni informaci apod.) bude
probihat prostfednictvim elektronického nastroje pro zadavani vefejnych zakazek BE-ZAK
(http://zakazky.cesnet.cz/). Pro tyto tcely systém vyzaduje registraci dodavatelt (uchazecu).

2. Uvod

Utelem zadani této vefejné zakdzky je zabezpeeni personalniho zajisténi provadén
sluzby monitoringu PSS (Pracoviste stalé sluzby) v roce 2013 tak, aby bylo docileno
bezproblémového fungovani systému PSS.

3. Pifedmét zadavaciho fizeni

31 Predmétem tohoto podlimitniho zadavactho fizeni je vybér nejvhodnéjsi nabidky na
zabezpeceni personalniho zajisténi provadéni sluzby monitoringu PSS v roce 2013. Pro
ucely této zadavaci dokumentace maji pojmy uchaze¢ a dodavatel totozny vyznam
s pfihlédnutim k ustanoveni § 17 zakona, pokud z kontextu nevyplyva jinak.

4. Piedmét plnéni vefejné zakazky

4.1 Klasifikace pfedmétu vefejné zakazky

Kéd CPV:

79610000-3 Umist’ovani pracovnika

79600000-0 Nabor zaméstnanct

79620000-6 Zabezpecovani personalu véetné personalu na dobu uréitou

98511000-8 Sluzby provoznich pracovnika

50312610-4 Udrzba zatizeni pro informaéni technologie

72000000-5 Informacni technologie: poradenstvi, vyvoj programového vybaveni, internet a
podpora
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4.2  Popis pfedmétu plnéni

4.2.1 Predmétem plnéni této vefejné zakazky je personalni zajistén{ uréeného poctu pracovniku,
ktef{ budou v roce 2013 provadét monitoring PSS.

4.2.2 Dalsi pozadované podminky, vlastnosti a parametry sluzby jsou uvedeny daile v této
zadavaci dokumentaci a jejich Prilohach ¢. 1 a 2.

4.3  Pozadavky zadavatele na pracovniky monitoringu PSS

4.3.1 Zadavatel pozaduje, aby dodavatel v ramci splnéni pfedmétu této vefejné zakazky zajistil
formou docasného pfidéleni zaméstnanct podle § 308 zikona ¢. 262/2006 Sb., zakonik
prace (dale jen ,,zakonik prace®) v zadavatelem definované mife kvalifikovanou obsluhu
monitoringu ve vysi 5, 2 pracovniho Gvazku v nepfetrzitém provozu.

4.3.2 Kazdy z pracovnikii podle ¢l. 4.3.1. musi splnovat nasledujici pfedpoklady:

4.3.2.1 Dosavadni praxi v ¢innosti srovnatelné s predmétem vefejné zakazky v min. vysi 6 mésicu
(nutno dolozit profesnim zivotopisem).

4.3.2.2 Dokoncené stftedoskolské vzdélani s maturitou (nutno dolozit dokladem o vzdélani).

4.3.2.3 Absolvovani lékafské prohlidky pro praci v nepfetrzitém provozu a pro praci s lasery
(nutno dolozit 1ékatskym potvrzenim o absolvovani obou pozadovanych prohlidek).

4.4  Zavaznost poZadavku zadavatele

Informace a udaje uvedené v jednotlivych c¢astech této zadavaci dokumentace vymezuji zavazné
pozadavky zadavatele na plnéni vefejné zakazky. Tyto pozadavky je uchaze¢ povinen plné a
bezvyhradné respektovat pfi zpracovani své nabidky. Uchaze¢ neni opravnén cinit zmény
pozadavka zadavatele na plnéni vefejné zakazky. Neakceptovani, pfip. zmény pozadavka
zadavatele uvedenych v této zadavaci dokumentaci véetné konceptu (zavazného vzoru) smlouvy
o poskytnut{ sluzby bude povazovano za nesplnéni zadavacich podminek s nasledkem vylouceni
uchazece z dal$f ucasti na zadavacim fizeni.

5. Doba a misto plnéni vefejné zakazky
5.1 Doba plnéni vefejné zakazky
Zadavatel pozaduje splnéni sluzby od 1. ledna 2013 do 31. prosince 2013. Zadavatel je opravnen

urcit zahajeni plnéni i pozdéji (v zavislosti na organizac¢nich davodech na jeho strané), nejpozdéji
vsak bude sluzba zahdjena do 90 dnt od podpisu smlouvy.

5.2 Misto plnéni vefejné zakazky
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Mistem plnéni je pracovisté PSS na adrese Zikova 4, 160 00 Praha 6.

6. Kvalifikace uchazece
Uchazec je povinen v souladu s § 50 zakona prokazat splnéni kvalifikace.

Uchazec je povinen v souladu s ustanovenim § 52 odst. 1 zakona prokazat splnéni kvalifikace ve
lhaté pro podani nabidek.

Kvalifikovanym pro plnéni vetejné zakazky je v souladu s § 50 odst. 1 zakona dodavatel, ktery:
a) splni zakladn{ kvalifikacni predpoklady podle § 53 zakona,
b) splni profesni kvalifikacni pfedpoklady podle § 54 zakona,

¢) predlozi ¢estné prohlaseni o své ekonomické a financni zpusobilosti splnit vefejnou zakazku.

Uchazel pro prokazani splnéni kvalifikaénich pfedpokladi piedlozi v souladu s § 62
odst. 3 zakona v nabidce Cestné prohlaseni, z né€jZ bude zifejmé, Ze splfiuje veskeré
poZadavky zadavatele na zakladni a profesni kvalifika¢ni prfedpoklady, a Ze je
ekonomicky a finanéné zpusobily splnit vefejnou zakazku. K tomu muzZe uchazel vyuZit
vzoru Cestného prohlaseni, ktery tvofi pfilohu &. 4 této ZD.

Uchazeg, se kterym ma byt uzaviena smlouva podle § 82 zakona, bude povinen pfed uzavienim
smlouvy pfedlozit zadavateli originaly nebo ufedné¢ ovéfené kopie dale uvedenych dokladu,
prokazujicich splnéni jednotlivych nize uvedenych pozadavkt na kvalifikaci. Nesplnéni této
povinnosti se bude povazovat za neposkytnuti dodatecné soucinnosti k uzavieni smlouvy podle

§ 82 odst. 4 zakona.

6.1 Zakladni kvalifikacni pfedpoklady

Zakladni kvalifikacni pfedpoklady spliuje
uchazec:

Zpusob prokazan{ splnénf uchazecem, s nimz
ma byt uzaviena smlouva:

ktery nebyl pravomocné odsouzen pro trestny
spachany prospéch
skupiny, trestny c¢in uUcasti na
organizované zlocinecké

¢in ve organizované
zlocinecké
skuping, legalizace
vynosu z trestné cinnosti, podilnictvi, pfijeti
uplatku, podplaceni, nepiimého uplatkafstvi,
podvodu, uvérového podvodu, vcetné piipadu,
kdy jde o pfipravu nebo pokus nebo tcastenstvi
na takovém trestném cinu, nebo doSlo k
zahlazeni odsouzeni za spachani takového
trestného c¢inu; jde-li o pravnickou osobu, musi
tento pfedpoklad splnovat jak tato pravnicka
osoba, tak jeji statutarni organ nebo kazdy clen
statutarniho organu, a je-li statutarnim organem
clenem  statutarnfho

uchazeée ¢i organu

Vjpis 3 evidence Rejstriken tresti ne starsi nez 90 dnil;
vjpis g evidence Rejstiikn trestii nchazed dologi, jde-li o
pravnickou osobn, jak ve vztahu k samotné
pravnické osobé, tak i ve vztahu ke vsem
Statutdrnim orgdnim (napr. s.r.o.) nebo
vsem c&lenum statutdrniho orgdnu (napf.
a.s.); je-li statutdrnim organem nchazece & tenem
Statutarnibo orgdann uchazele pravnickd osoba, vpis
g evidence Rejstrikn trestii uchagel dolo%i jak ve
vztahu k samotné priavnické osobé, tak i ve
vztahu ke statutarnimu orgdnu nebo ke
kaZdému c&lenu statutirniho orgdnu této
pravnické osoby. Poddvi-li nabidku abranitni
privnickd osoba prostiednictvim organizacni slogky,
dologi nchaged vypisy g evidence Rejstiiku trestii ve
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uchazece pravnickd osoba, musi tento vztahu k samotné privnické osobé, ve
pfedpoklad splnovat jak tato pravnicka osoba,| vztahu k vedoucimu organizacni sloZky,
tak jeji statutarni organ nebo kazdy clen| jakoZive vztahu ke statutirnimu orginu
statutarniho organu této pravnické osoby;| nebo vsem clemiim statutirniho orgdnu
podava-li nabidku ¢i Zzadost o ucast zahraniéni zahranicni osoby.

pravnicka ~ osoba  prostfednictvim = své

organizac¢ni slozky, musi pfedpoklad podle
tohoto odstavce spliovat vedle uvedenych
osob rovnéz vedouci této organizacni slozkys;
tento zakladni kvalifikacni pfedpoklad musi
uchazec¢ splnovat jak ve vztahu k tzemi Ceské
republiky, tak k zemi svého sidla, mista
podnikani ¢i bydliste;

ktery nebyl pravomocné odsouzen pro trestny
¢in, jehoz skutkova podstata souvisi s
pfedmétem  podnikani  uchazece  podle
zvlastnich pravnich pfedpisi nebo doslo k
zahlazeni odsouzeni za spachani takového
trestného c¢inu; jde-li o pravnickou osobu, musi
tuto podminku spliiovat jak tato pravnicka
osoba, tak jeji statutarni organ nebo kazdy clen

Vypis 2 evidence Rejstriken tresti ne starsi nez 90 dniiy
vjpis 3 evidence Rejstrikn trestii uchazed doloi, jde-li o
pravnickou osobu, jak ve vztahu k samotné
prdvnické osobé, tak i ve vztahu ke vsem
statutirnim orgimim (napf. s.r.o.) nebo
vsem clenum statutdrniho orgdnu (napf.
a.s.); je-li statutdrnim organem uchazece i lenem
Statutdarniho organu nchazele pravnickd osoba, vypis
g evidence Rejstrikn trestii uchazel doloFi jak ve
vztahu k samotné privnické osobé, tak i ve
vztahu ke statutdrnimu orgdnu nebo ke
kazZdému c&lenu statutarniho orgdnu této
pravnické osoby. Poddva-li nabidku zabraniini
pravnickd osoba prostiednictvim organizalni slogky,
dologi nchazel vyjpisy g evidence Rejstiikn trestii ve
vztahu k samotné privnické osobé, ve
vztahu k vedoucimu organizaclni sloZky,
jakoZ i ve vztahu ke statutirnimu organu
nebo vsem c&lenum statutirniho orgdnu
zahranicni osoby.

statutarnfho organu, a je-li statutarnim organem
uchazeée ¢ clenem statutarniho organu
uchazece pravnickd osoba, musi tento
pfedpoklad splnovat jak tato pravnicka osoba,
tak jej
statutarniho organu této  pravnické osoby;

statutarni organ nebo kazdy clen

podava-li nabidku ¢i  zadost o cast zahranicni
pravnicka  osoba prostfednictvim  své
organizaéni slozky, musi pfedpoklad podle
tohoto pismene splnovat vedle uvedenych osob
rovnéz vedouci této organizacni slozky; tento
zakladni kvalifikacni predpoklad musi uchazec
spliovat jak ve vztahu k tzemi Ceské
republiky, tak k zemi svého sidla, mista
podnikani ¢i bydliste;

ktery v poslednich 3 letech nenaplnil skutkovou
podstatu  jednani nekalé soutéZze formou
podplaceni podle zvlastntho pravniho pfedpisu;

Probldseni nchazece, 3 néhog jednoznainé vyplyva
Spinéni tohoto kvalifikalnibo predpokladn.

vaci  jehoz majetku neprobtha nebo v
poslednich 3 letech neprobéhlo insolvencni
fizeni, v némz bylo vydano rozhodnuti o
upadku nebo insolvencéni navrh nebyl zamitnut
proto, ze majetek nepostacuje k uhradé naklada
insolven¢niho fizeni, nebo  nebyl konkurs
zrusen proto, ze majetek byl zcela nepostacujici
nebo zavedena nucena sprava podle zvlastnich
pravnich predpist;

Probldseni nchazece, 3 néhog jednoznainé vyplyvd
Spinéni tohoto kvalifikalnibo predpokladn.
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ktery neni v likvidaci;

Probldseni nchazece, 3 néhog jednoznainé vyplyvd
splnéni tohoto kvalifikalniho predpokladn.

ktery nema v evidenci dani zachyceny danové
nedoplatky, a to jak v Ceské republice, tak
sidla, bydliste
uchazece;

v zemi mista podnikani ¢i

Potvrzeni ptislusného finanéniho ifadu
a
prohliseni uchazece, 3 néhog jednoznacné vyplyvda
Splnéni tohoto kvalifikacniho predpokladu ve vztahu
ke spotrebni dani.

ktery nema nedoplatek na pojistném a na penale
na vefejné zdravotni pojisténi, a to jak v Ceské
republice, tak v zemi sidla, mista podnikani ¢i
bydlist¢ uchazece;

Probldseni nchazece, 3 néhog jednoznainé vyplyva
Spinéni tohoto kvalifikalniho predpokladn ve vtahu ke

vSemn zdravotnim pojistovndnm.
g

ktery nema nedoplatek na pojistném a na penale
na socialni zabezpeceni a pifspévku na statni
politiku zaméstnanosti, a to jak v Ceské
republice, tak v zemi sidla, mista podnikani ¢i
bydlist¢ uchazece;

Potvrzent od prisiusného pracovisté Ceské spravy
socidlnibo gabezpelent.

ktery neni veden v rejstifku osob se zakazem
plnéni vefejnych zakazek;

Problaseni uchazele, 3 néhog jednoznainé vplhjva
spinéni tohoto kvalifikalnibo predpokladn.

kterému nebyla v poslednich 3 letech

pravomocné uloZzena pokuta za umoznéni
prace podle

vykonu zvlastniho

pravnfho pfedpisu.

nelegalni

Problaseni uchazele, 3 néhog jednoznainé vplhjva
Spinéni tohoto kvalifikalnibo predpokladn.

6.2  Profesni kvalifika¢ni pfedpoklady

Splnéni profesnich kvalifikacnich pfedpokladu
prokaze uchaze¢ pfedlozenim:

Zpusob prokazani splnéni uchazecem, s nimz
ma byt uzaviena smlouva:

vypisu z obchodniho rejstifku, pokud je v ném
zapsan, ¢i pfedlozenim vypisu z jiné obdobné
evidence, pokud je v ni zapsan;

hjpis % obchodniho rejstiiku, pokud je v ném gapsan,
(2 vypis 3 jiné obdobné evidence, poknd je v ni apsan.

dokladu o opravnéni k podnikini podle
zvlastnich  pravnich pfedpisat v  rozsahu

odpovidajicim pfedmétu vefejné zakazky.

Doklady o opravnéni k podnikdni pokryvajici predmét
vereiné gakdzky, zeména doklad prokazujici prislusné
Sivnostenské opravnéni & licenci.

6.3

vefejnou zakazku

Dodavatel v souladu s

Cestné prohladeni dodavatele o ekonomické a finanéni zpusobilosti splnit

§ 50 odst. 1 pism. ¢) zakona pfedlozi cestné prohlaseni podepsané

opravnénou osobou dodavatele, z né¢hoz bude vyplyvat, Ze je ekonomicky a financné zpusobily

splnit vefejnou zakazku.

6.4
6.4.1

Forma splnéni kvalifikace uchazecem, s nim ma byt uzaviena smlouva:

Doklady prokazujici splnéni zakladnich kvalifika¢nich predpokladi a vypis z obchodniho

rejstifku, pfedkladané vybranym dodavatelem, nesméji byt ke dni podani nabidky starsi 90

kalendafnich dnut.
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6.4.4

6.4.5
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Pokud je uchaze¢ zapsan v seznamu kvalifikovanych dodavatela (§ 125 zdkona), muze
prokazat splnéni zakladnich kvalifikacnich pfedpokladi a profesnich kvalifikacnich
pfedpokladt pfedlozenim vypisu ze seznamu kvalifikovanych dodavateld ne starstho nez
3 meésice. Vypis ze seznamu kvalifikovanych dodavatelt prokazuje splnéni zakladnich a
profesnich kvalifika¢nich pfedpokladi v tom rozsahu, vjakém doklady prokazujici
splnéni téchto kvalifikacnich pfedpokladi pokryvaji pozadavky zadavatele na prokazani
splnéni kvalifika¢nich pfedpokladii pro plnéni vefejné zakazky.

Nevyplyva-li ze zvlastniho pravniho pfedpisu jinak, prokazuje zahrani¢ni uchazec¢ splnéni
kvalifikace zptsobem podle pravniho fadu platného v zemi jeho sidla, mista podnikani
nebo bydlisté, a to v rozsahu pozadovaném zakonem a zadavatelem. Pokud se podle
pravnitho fadu platného v zemi sidla, mista podnikani nebo bydlist¢ zahrani¢niho
uchazece urcity doklad nevydava, je zahranicni uchaze¢ povinen prokazat splnéni takové
casti kvalifikace cestnym prohlasenim. Neni-li povinnost, jejiz splnéni ma byt v ramci
kvalifikace prokazano, v zemi sidla, mista podnikan{ nebo bydlisté zahrani¢niho uchazece
stanovena, ucini o této skutec¢nosti cCestné prohlaseni. Doklady prokazujici splnéni
kvalifikace predklada zahrani¢ni uchaze¢ v puvodnim jazyce s pfipojenim jejich dfedné
ovéfeného piekladu do ceského jazyka, pokud mezinrodni smlouva, kterou je Ceska
republika vazana, nestanovi jinak; to plati i v pfipadé, prokazuje-li splnéni kvalifikace
doklady v jiném nez ceském jazyce uchaze¢ se sidlem, mistem podnikani nebo mistem
trvalého pobytu na tzemi Ceské republiky. Povinnost piipojit k dokladim tfedné
ov¢cteny preklad do ceského jazyka se nevztahuje na doklady ve slovenském jazyce.

Pokud neni uchaze¢ schopen prokazat splnéni urcité casti kvalifikace pozadované
zadavatelem podle § 50 odst. 1 pismene b) a d) zakona v plném rozsahu, je opravnén
splnéni kvalifikace v chybéjicim rozsahu prokazat prostfednictvim subdodavatele (to
neplati v pifpadé profesniho kvalifikacntho pfedpokladu podle § 54 pism. a) zakona).
Uchazec je v takovém piipadé povinen zadavateli predlozit
a) doklady prokazujici splnéni zakladniho kvalifika¢niho predpokladu podle §
53 odst. 1 pism. j) zakona (prohldseni subdodavatele, Ze neni veden v
rejstifku  osob se zakazem plnéni vefejnych zakazek) a profesniho
kvalifika¢niho pfedpokladu podle § 54 pism. a) zakona subdodavatelem
b) smlouvu wuzavienou se subdodavatelem, z niz vyplyva zavazek
subdodavatele k poskytnuti plnéni urceného k plnéni vefejné zakazky
uchazecem ¢i k poskytnuti véci ¢i prav, s nimiz bude uchaze¢ opravnén
disponovat v ramci plnéni vefejné zakazky, a to alespon v rozsahu, v jakém
subdodavatel prokazal splnéni kvalifikace.

Zadavatel pozaduje, aby uchaze¢ v nabidce specifikoval casti vefejné zakazky, které ma
v umyslu zadat subdodavateli. Zadavatel soucasné pozaduje, aby uchaze¢ v nabidce uvedl
identifika¢ni udaje kazdého subdodavatele.

Ma-li byt pfedmét vefejné zakazky plnén nékolika uchazeci spolecné a za timto tcelem
podavaji spolecnou nabidku, je kazdy z uchazect povinen prokazat splnéni vsech
zakladnich kvalifikacnich pfedpokladu a profesniho kvalifikacniho predpokladu podle §
54 pism. a) zakona v plném rozsahu. Splnéni profesniho kvalifikacntho pfedpokladu
podle § 54 pism. b) a technického kvalifikacniho pfedpokladu podle § 56 odst. 2 pism. a)
zakona (seznam vyznamnych sluzeb v souladu s odst. 6.4 zadavaci dokumentace) musi
prokazat vSichni uchazeci spolecné. V piipadé, ze ma byt predmét vefejné zakazky plnén
spole¢né nckolika uchazeci, jsou zadavateli povinni pfedlozit soucasné s doklady
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prokazujicimi splnéni kvalifikacnich pfedpokladt smlouvu, ve které je obsazen zavazek,
ze vsichni tito uchazeci budou vici zadavateli a tfetim osobam z jakychkoliv pravnich
vztaht vzniklych v souvislosti s vefejnou zakazkou zavazani spole¢né a nerozdilné, a to
po celou dobu plnéni vefejné zakazky i po dobu trvani jinych zavazka vyplyvajicich z
vefejné zakazky.

6.5  Dusledek nesplnéni kvalifikace

Neprokaze-li uchazec¢ splnéni kvalifikace v plném rozsahu (viz tvod ¢l. 6 zadavaci dokumentace),
bude podle § 60 odst. 1 zakona vyloucen z ucasti v zadavacim fizeni. Zadavatel bezodkladné
pisemné oznami uchazeci své rozhodnuti o jeho vylouceni z casti v zadavacim fizeni s uvedenim
davodu vyloucen.

1. Obchodni podminky

Uchaze¢ je povinen podat v ramci nabidky podepsany navrh smlouvy o poskytnuti sluzby
personalniho zabezpeceni monitoringu sit¢ velké infrastruktury CESNET 1I. (dale jen ,,navrh
smlouvy®). Zavazné pozadavky zadavatele na obsah a strukturu navrhu smlouvy tvofi pfilohu ¢. 3
této zadavaci dokumentace. Uchaze¢ v uvedeném navrhu smlouvy pouze doplni chybéjici udaje,
které jsou zvyraznény a oznaceny komentafem ,,doplni uchazec¢”. Po doplnéni chybé¢jicich ddaja
uchazecem, uchaze¢ zvyraznéni a komentat ,doplni uchaze¢® vymaze. Znéni ostatnich
ustanoveni konceptu (zavazného vzoru) smlouvy nesmi uchaze¢ ménit.

Navrh smlouvy musi byt ze strany uchazece podepsan statutarnim organem uchazece nebo jinou
osobou k tomu opravnénou. Original ¢i dfedné ovéfena kopie tohoto opravnéni musi byt
v takovém pifpadé¢ soucasti nabidky.

Dal$i obchodni podminky zadavatele jsou stanoveny v konceptu (zavazném vzoru) smlouvy
v pifloze ¢. 3 zadavaci dokumentace.

8. Zpusob zpracovani nabidkové ceny a platebni podminky

8.1 Zakladni poZadavky zadavatele

Nabidkova cena uchazece (bez DPH) bude v nabidce stanovena formou nize uvedené¢ho
modelové piikladu. Tento ptiklad slouzi pouze pro hodnoceni. Do tabulky uvede uchaze¢ pouze
,koeficient a ,soucin®. Soucin je povazovan za modelovou nabidkovou cenu, slouzici k
hodnoceni. Sluzba bude zadavatelem odménovana podle tohoto koeficientu na zakladé
skutecného plnéni.
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Modelova mzda Zavazny a Soucin
pracovnika v K¢ nepiekrocitelny modelové
mésicné koeficient, vyjadtujici mzdy a

vysi odmény uchazece | koeficientu
(vetné vSech naklada
a pfi dodrzeni vSech
pozadavku zadavatele
podle ¢l. 8.2.1 az 8.2.4.
této ZD)

Vykon prace docasné
piidéleného zaméstnance 20.000- | .

8.2 Podminky pifekroceni ceny a dal$i podminky, vztahujici se k odméné za sluzbu

Zadavatel nepfipousti moznost pfekroceni koeficientu. Zadavatel zaroven stanovi nasledujici
zavazné pozadavky na tvorbu ceny a podminky plnéni vefejné zakazky:

8.2.1. Nahrady vdobé¢ nemoci jednotlivich pracovniki budou uchazecem zadavateli
ptfefakturovany zadavateli v pomeéru 1:1.

8.2.2. Stravenky resp. pfispévek na stravné bude uchazecem prefakturovan zadavateli v poméru
1:1.

8.2.3. Naklady na zdravotni prohlidky jednotlivych pracovniki budou uchazecem zadavateli
pfefakturovany zadavateli v poméru 1:1.

8.2.4. Uchazec¢ se zavazuje na zaklad¢ pozadavku zadavatele, vzneseného nejpozdéji 30 dni pred
koncem plnéni sluzby, pfevést po skonceni sluzby zaméstnance bezplatné¢ do kmenového
stavu zadavatele.

8.3 Platebni podminky

Platebni podminky jsou blize specifikovany v v konceptu (zavazném vzoru) smlouvy v pifloze €.
3 zadavaci dokumentace.

9. Hodnotici kritéria a zptisob hodnoceni nabidek

Hodnoceni nabidek bude provadéno dle § 78 odst. 1 pism. a) zakona podle zakladniho
hodnotictho kritéria ekonomicka vyhodnost nabidky.

9.1. Ekonomicka vyhodnost se sestava z téchto dil¢ich hodnoticich kritérii:

9.1.1. Nabidkova cena (soucin modelové mzdy a koeficientu) podle ¢l. 8.1. ZD. Toto dil¢i
hodnotici kritérium ma vahu 60 %.

9.1.2. Popis nabizeného zpusobu plnéni. Toto dil¢i hodnotici kritérium ma vahu 25 %.
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V ramci tohoto dil¢tho kritéria uchaze¢ popise formou souvislého textu veskeré své kroky, které
povedou k naboru pracovnika (zaméstnancu). Zde vysvétl, jaky proces pouzije k zajisténi
vhodnych pracovnika.

Dale detailné popise formu koordinace, spoluprace a komunikace se zadavatelem i s pracovniky,
kterou povazuje za vhodnou pro plnéni pfedmétu vefejné zakazky a kterou pfi jejim plnéni bude
provadét.

Nakonec zadavatel navrhne formu, jakou bude v pravidelnych intervalech (jednou mésicné)
hodnotit spolupraci jak se zadavatelem, tak s pracovniky. Spolu s tim uchaze¢ ptikladmo uvede,
jaké navrhy na zlepseni a zefektivnéni spoluprace bude na zakladé pravidelného hodnoceni
navrhovat.

9.1.3. Rychlost (pocet pracovnich dnt), s jakou v prub¢hu provadéni sluzby zabezpeci uchazec¢
nahradniho zaméstnance v pifipad¢ dlouhodobé nemoci, odchodu zaméstnance, apod. Tento
pozadavek se tykd maximalné 5 zaméstnanct najednou. Toto diléi hodnotici kritérium ma vahu
15 %.

9.2. Zputsob hodnoceni dil¢ich hodnoticich kritérii

9.2.1. Nabidkova cena

Dil¢i hodnotici kritérium bude hodnoceno podle vzorce:

NejniZsi z nabidkovych cen x  procentualni vaha kritéria (60 %) =  pocet bodu

Hodnocena nabidkova cena

9.2.2. Popis nabizeného zptsobu plnéni

9.2.2.1. Na zaklade slovniho popisu (ktery se posléze stane soucasti pfedmétu smlouvy v piipade,
ze uchaze¢ ziska vefejnou zakazku) zatadi hodnotici komise zadavatele do jedné z téchto
kategorif:

1. Vyhovuje zcela a v plné mifte.
2. Vyhovuje velmi dobfe, s dil¢imi nedostatky.

3. Vyhovuje jesté dostatecne, s fadou nedostatki.

9.2.2.2. Zadavatel oduvodni ve zpravé o posouzeni a hodnoceni nabidek podle § 80 zakona
zatazeni kazdé jednotlivé nabidky do jedné ze tfech uvedenych kategorii. Hodnotit bude
zejména uplnost, prakticnost a soulad s platnou legislativou. Pokud zadavatel nékterou
nabidku zahrne do kategorie 2. nebo 3., uvede zaroven ve zpravé o posouzeni a
hodnoceni nabidek podle § 80 zakona nedostatky, které na v popisu nabizeného plnéni
shledal.

9.2.2.3. Dilei hodnotici kritérium bude hodnoceno podle vzorce:
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vV

NejniZsi kategorie X  procentualni vaha kritéria (25 %) = pocet bodu

Kategorie hodnocené nabidky

9.2.3. Rychlost zabezpeceni nahradnfho zaméstnance

9.2.3.1. Uchaze¢ uvede nejkratsi moznou dobu (pocet pracovnich dni), béhem které bude
v prubéhu plnéni sluzby schopen zabezpecit ndhradntho pracovnika pro piipad, Ze
stavajici pracovnik nemuze nadale vykonavat praci. Tento pozadavek se tyka maximalné
5 zaméstnanct najednou.

9.2.3.2. Dil¢i hodnotici kritérium bude hodnoceno podle vzorce:

NejniZsi pocet pracovnich dnii  x  procentualni vaha kritéria (15 %) = pocet bodu

Pocet dntt hodnocené nabidky

9.3. Jako nejvhodnéjsi bude vybrana nabidka z nejvyssim celkovym pocétem bodua (v souctu za
vsechna tfi diléi hodnotici kritéria).

10. PozZadavky a podminky pro zpracovani nabidky

10.1  Nabidky se podavaji v uzaviené obalce s nazvem vefejné zakazky s uvedenim vyzvy
»INeotevirat®, na které musi byt uvedena adresa, na niz je mozné dle § 71 odst. 6 zakona
vyrozumét uchazece o tom, ze jeho nabidka byla podana po uplynuti lhaty. Nabidka musi
v souladu s § 68 zakona obsahovat navrh smlouvy podepsany osobou opravnénou jednat jménem
¢i za uchazece.

10.2  V nabidce musi byt na krycim listu uvedeny identifika¢ni udaje o uchazec¢i v rozsahu
uvedeném v § 17 pism. d) zakona. Nabidka musi byt zpracovana ve vsech c¢astech v ¢eském
jazyce (vyjimku tvoff odborné nazvy a udaje).

10.3  Uchaze¢ neni opravnén nacenit jakoukoli polozku ¢i zadavatelem pozadovany udaj
slouzici k hodnoceni nulou. Pokud tak uchaze¢ ucini, bude jeho nabidka vyfazena pro nesplnéni
pozadavku zadavatele podle § 76 odst. 1 zakona.

10.4  Uchazec¢ piedlozi nabidku v jediném provedeni (originale). Vsechny listy nabidky budou
navzajem pevné spojeny C¢i sesity tak, aby byly dostate¢né zabezpeceny pted jejich
vyjmutim z nabidky. Vsechny vytisky budou fadné citelné, bez skrtt a prepist. Kryci list
musi obsahovat, identifikacni udaje uchazece (viz vyse) a dale celkovou vysi nabidkové
ceny v K¢ bez DPH, a veskeré dalsi soucasti, pozadované zakonem a touto ZD. Vsechny
stranky nabidky budou o¢islovany vzestupnou fadou.

10.5 Uchaze¢ predlozi kompletni nabidku téz v elektronické podobé na CD. Elektronicka
verze nabidky musi byt totozna s listinnou (véetné¢ podepsanych listd a dokumentt
k prokazani splnéni kvalifikacnich pfedpoklada apod.); uchaze¢ v nabidce uvede
prohlaseni o shodé listinné a elektronické verze nabidky.

10.6  Zadavatel doporucuje pfedlozeni nabidky v nasledujici struktufe:
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e  kryci list nabidky;

e  obsah nabidky s uvedenim ¢isel stran kapitol nabidky, véetné seznamu pfiloh;

e doklady prokazujici splnéni kvalifikace, tj. cestné prohlaseni, z néjz bude zfejmé, ze
uchaze¢ spliuje pozadavky zadavatele na zakladni a profesni a technické kvalifika¢n{

predpoklady, a ze je ekonomicky a finanéné zpusobily splnit vefejnou zakazku;

e nabidkova cena (v pozadovaném clenéni);

e popis nabizeného plnéni zahrnujici specifikace nabizenych sluzeb a dalsi udaje
rozhodné pro hodnoceni nabidek, a to zejména s ohledem na popis pozadovaného
pfedmétu plnéni a hodnotic{ kritérium ¢. 1;

e navrh smlouvy podepsany osobou opravnénou jednat jménem ¢i za uchazece;

e informace o poctu listd nabidky.

Nabidka musi déle dle § 68 odst. 3 zakona obsahovat:

e seznam statutarnich organt nebo clend statutarnich organt, ktef{ v poslednich 3
letech od konce lhuty pro podani nabidek byli v pracovnépravnim, funkcénim ¢i
obdobném poméru u zadavatele,

e ma-li dodavatel formu akciové spolecnosti, seznam vlastnika akcif, jejichz souhrnna
jmenovita hodnota pfesahuje 10 % zakladniho kapitalu, vyhotoveny ve lhuté¢ pro
podani nabidek,

e prohlaseni uchazece o tom, Ze neuzaviel a neuzavie zakazanou dohodu podle
zvlastniho pravniho pfedpisu (tj. zdkona ¢. 143/2001 Sb., o ochrané hospodaiské
soutéze a o zméné nékterych zakont, ve znéni pozdéjsich predpist) v souvislosti se
zadavanou vefejnou zakazkou.

Lhuta pro podani nabidek a zadavaci lhuta

Lhita pro podani nabidek kon¢i dne 17. 12. 2012 v 11:00 hodin. Nabidky dorucené po
skonceni této lhuty nebudou v tomto zadavacim fizeni hodnoceny.

Zadavaci lhuta (lhita, po kterou jsou uchazeci svou nabidkou vazani) ¢ini 90 dnd a
zacina bézet v souladu s § 43 zdkona okamzikem skonceni lhuty pro podani nabidek.
Ustanovenim § 43 zakona se rovnéz f{df stavéni zadavaci lhuty.

Otevirani obalek s nabidkami
Otevirani obalek probéhne dne 17. 12. 2012 v 11:10 hodin v sidle zadavatele.

Otevirani obalek jsou opravnéni se ucastnit kromé osob za zadavatele vsichni uchazedi,
ktef{ podali nabidku ve lhut¢ pro podani nabidek; maximaln¢ vsak jedna osoba za
kazdého uchazece. Kazda takova osoba je povinna prokazat se na pozadani zadavatele
plnou moci vystavenou uchazecem, nejde-li o statutarni organ nebo ¢lena statutarniho
organu uchazece.

Dalsi povinnosti uchazect

Uchazec¢ se v navrhu smlouvy dale zavaze:

13.3.1 zachovat mlcenlivost o vsech skutecnostech, které se dozvi pfi plnéni vefejné zakazky
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nebo v souvislosti s nim;

13.3.2 nepostoupit sva prava & povinnosti na jakoukoliv tieti osobu, bez pisemného souhlasu
zadavatele;

13.3.3 nahradit zadavateli $kodu zpisobenou piipadnym subdodavatelem;

13.3.4 zajistit maximélni flexibilitu pii plnéni pfedmétu vefejné zakazky, zejména pii feSeni
odtivodnénych potieb zadavatele, které vyplynou v pribéhu trvani smlouvy;

13.3.5 zajistit ochranu osobnich daji v souladu s pravnimi piedpisy.

13.3.6 Poskytnout zadavateli nezbytnou soucinnost k plnéni zadavatelovych uvetejiovacich
povinnosti podle § 147a zakona.

14. Prava zadavatele

14.1 Zadavatel si vyhrazuje privo v souladu se zdkonem dodatecné zménit ¢i doplnit zadavaci
podminky zadavaciho fizeni.

14.2V piipadé, ze dojde ke zméné Udajii uvedenych v nabidce do doby uzavieni smlouvy
s vybranjm uchazedem, je piisluiny uchaze¢ povinen o této zméné zadavatele bezodkladné
pisemné informovat. V piipadé, Ze dojde ke zméné v kvalifikaci uchazece, je tfeba
postupovat dle § 58 zakona.

14.3 Zadavatel upozorfiuje uchazele, ze dotazy (2idosti o dodate¢né informace) ve smyslu § 49
odst. 1 zékona pijimi a odpovédi poskytuje pouze pisemnou formou prostiednictvim
elektronického nastroje E-ZAK (https://zakazky.cesnet.cz/) — viz odst. 1.3.

14.4 Zadavatel nepfipousti varianty nabidky.

14.5 Zadavatel si vyhrazuje pravo ovéfit informace poskytnuté uchazecem u tfetich osob
a uchaze¢ je povinen mu v tomto ohledu poskytnout veskerou potiebnou soucinnost.

14.6 Zadavatel si vyhrazuje pravo uvefejnit na profilu zadavatele oznameni o vylouceni uchazece
ze zadavaciho fizeni podle ustanoveni § 60 odst. 2 nebo § 76 odst. 6 zikona.

14.7 Zadavatel si vyhrazuje pravo uvelfejnit na profilu zadavatele ozndmeni o vybéru nejvhodnéjsi
nabidky podle ustanoveni § 81 odst. 4 zakona.

-11- 2012
V Praze dne 30-m
t\iréd, CSc.
\tel sdruzeni
na zakladé pisemného povéreni
CESNET, zajmové sdruzeni pravnickych osob
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